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Stellenangebot 
zum 01.10.2024 

 

Leitung der Fachberatungsstelle (w/m/d) 
- M.A./Diplom Erziehungswissenschaften oder 

Psychologie 
oder vergleichbarer universitärer Abschluss 

33 Stunden / Woche, Vergütung nach TVL E13 
(unbefristete Stelle mit 6 Monaten Probezeit) 

 

 
Zornrot e.V. unterhält seit über 30 Jahren eine Fachberatungsstelle in Bergedorf.  
Unsere Arbeitsbereiche sind Information, Beratung, längerfristige Begleitung, Fortbildung 
und Prävention im Themenfeld „Sexualisierte Gewalt an Kindern und Jugendlichen“.  
 
Wir suchen eine neue Leitung für die Beratungsstelle mit Erfahrungen in der 
traumasensiblen Beratungsarbeit, idealerweise auch in der Leitungsarbeit.   
 
Aufgaben: 

 Personalverantwortung und Organisation der Beratungsstelle 

 Wissenschaftliche Betrachtungsweise der Thematik „Sexualisierte Gewalt“, Analyse 
gesellschaftlicher Entwicklungen und Einflechtung der Erkenntnisse in Konzept und 
Arbeitspraxis der Beratungsstelle, interdisziplinäre Betrachtungsweise 

 Verantwortung für das fachliche Profil der Beratungsstelle: Qualitätssicherung und 
fachliche Weiterentwicklung (Fach- und Schutzkonzeptentwicklung, Sachbericht) 

 Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit der Verwaltungskollegin (Etat- und 
Ausgabenverwaltung, Anschaffungen, Abrechnungen, Koordination und Organisation 
der Hilfskräfte) 

 Vernetzung und kollegialer Austausch zur Verbesserung der Zusammenarbeit mit 
anderen Institutionen, Förderung übergreifender Projekte 

 Sicherstellung der Einhaltung der Schweigepflicht und Datensicherung 
 
Erforderliche Qualifikationen: 

 Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in einem 
sozialwissenschaftlichen Studiengang (Diplom/Master/Magister) 

 Umfassende Berufserfahrungen  

 Umfassendes Wissen zu Trauma und der Dynamik Sexualisierter Gewalt, 
idealerweise auch im Kontext von Menschen mit kognitiver Beeinträchtigung 

 pädagogische Fachaufsicht und regelmäßige Intervision für die Beratungskolleginnen 
sowie die Honorarkraft 

 Hohe Bereitschaft zur Verantwortungsübernahme 

 Strukturierte und selbstfürsorgliche Arbeitsweise 

 Fähigkeit zur Selbstreflexion und Kritikfähigkeit 
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Weitere Aufgabenbereiche:  

 Parteiliche Beratung betroffener Menschen sowie angehöriger und 
Unterstützungspersonen (persönlich, telefonisch und per Mail)  

 Einschätzung von Kindeswohlgefährdung, bei Verdacht auf sexualisierte Gewalt  

 Öffentlichkeitsarbeit und Vernetzung in relevanten Arbeitskreisen 

 
 
Wir bieten:  

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem dynamischen 
Team 

 regelmäßige Supervision und Intervision  

 die Möglichkeit zur eigenen Fort- und Weiterbildung  

 eine sehr gut ausgestattete Beratungsstelle  

 die Möglichkeit zu Homeoffice (für konzeptuelles Arbeiten) 

 keine Wochenendarbeit, kein Schichtdienst 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

 30 Tage Urlaub, Möglichkeit auf Bildungsurlaub 

 Jahressonderzahlung 

 Möglichkeit zur betrieblichen Altersvorsorge 

 Zuschuss zum HVV-Ticket 

 
 

Über Bewerbungen von Migrant:innen und People of Color freuen wir uns besonders. 
Bewerber:innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation ebenso bevorzugt 

berücksichtigt. Unsere Räume sind leider nicht barrierefrei. 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per Mail. 
Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

 
 
 
 
 
 


